
上尾市地域クラブ活動ミーティング開催！

ＡＧＥＯの部活動改革

　　　職員用リーフレットno.２では、先生方を対象に行ったアンケートについて　　 　　　 
　　　一部を紹介しました。その中の、「「ＡＧＥＯ地域クラブ」の地域指導者　　　　　　 
の１人として活動を行いたいですか」という質問において、「活動したい」「ど    　       
ちらかといえば活動したい」という先生方が全体の「２２％」でした。タスク　　　　　　　 
フォースでは、「兼職兼業による、希望する先生方の地域クラブ活動指導者への参加」も積極
的に検討しています。次回のタスクフォースは、令和７年９月３日（水）に行われます。地域
移行に対する先生方のお考えは、各校の主幹教諭にお伝えいただければと思います。但し、タ
スクフォースは決定機関ではありません。あくまでも、議論する場であるということを御理解
いただきつつ、主幹教諭の方々には、次回も、様々な角度からの議論をお願いいたします。   

教
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「AGEO地域クラブ」指導者研修
会の様子。久喜高校の早川拓先生
に御指導をいただきました。

上尾市立中学校部活動地域移行推進協議会を開催しました！

〜持続可能な部活動の実現に向けて〜

【問い合わせ先】

上尾市教育委員会学校教育部指導課

Tel　048-775-9672

　令和７年６月３０日（月）午前１０時より、上尾市青少年センター
にて、令和７年度第１回上尾市立中学校部活動地域移行推進協議会を
開催しました。本協議会は、令和５年度に、部活動の地域移行並びに
地域におけるスポーツ及び文化に係る環境の一体的な整備を推進する
ことを目的として設置したもので、令和５年度、６年度ともに、３回
ずつ開催してまいりました。昨年度、一昨年度に続き、大東文化大学
スポーツ健康科学部教授　只隈　伸也　様には委員長を、上尾市スポ
ーツ推進委員連絡協議会長　萩原　康彦　様には副会長をお引き受け
いただき、総勢１０名の委員の皆様に御協議いただきました。
　協議会では、今年度の計画について議論しましたが、新設した部活
動地域移行推進タスクフォースに対する肯定的な意見や、指導者の確
保、大会参加における持続可能性、安定した財源の確保、継続して教
員、地域、保護者への理解促進に努めること、困窮家庭への支援、地
域クラブと中体連主催大会との関連性など、多くの御意見をいただき
ました。
　

令和７年度第１回上尾市立中
学校部活動地域移行推進協議
会資料（後日、上尾市教育委
員会部活動特設ページに、資
料と会議録をアップします）

　上尾市では、部活動の地域移行に向けて、子供たちが将来にわたって豊かなス

ポーツ・文化芸術活動に継続して親しむことができる機会と場を確保するため、

保護者・地域の方々から御意見を伺い、「地域の実態に応じた地域クラブ活動」に

ついて話し合うため、地域ミーティングを開催しております。令和７年７月１２

日（土）には第５回の地域ミーティングを開催し、約２０名の保護者、地域の

方々に御参加いただきました。「体力、技術の向上という考えばかりではなく、健

康のために体を動かしたい、という考えのクラブがあってもいいのではないか」、

「大会参加については、早めにはっきりしてほしい」、「月ごとに種目を変えるな

どして実施回数を抑えることで、指導者の確保がしやすくなるかもしれない」な

ど、保護者目線、地域目線での意見をたくさんいただくことができ、大変有意義

な場となりました。

別冊資料②



多くの小・中学生が活動しています！

ＡＧＥＯの部活動改革

　　　　在、中学校の先生方やアッピー部活動コーチ、アッピー部活動サポーターの方々を
　　　　対象に、「部活動地域移行推進事業に関する『指導者に係る調査』」を実施させて
　いただいております。今後は、本事業の説明や今後の方針等の説明を行った上で、小学校
　の先生方にも調査を実施したいと考えております。その際は、御協力をお願いいたしま　
　す。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　裏面に、教育委員会で定めた、教員の兼職兼業によるＡＧＥＯ地域クラブの指導に従事
　する場合の手引きを、記載いたします。御確認いただき、参考になさってください。　　
　※令和７年８月現在、指導１回分の謝金は、「５，５００円（交通費含む）」です。　　　　　　

現
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「AGEO地域クラブ」
卓球の指導の様子

新たな地域クラブ活動「AGEO地域クラブ」実証事業実施中！

〜持続可能な部活動の実現に向けて〜

【問い合わせ先】

上尾市教育委員会学校教育部指導課

Tel　048-775-9672

　令和７年５月１８日（日）を皮切りに、令和７年度の新たな地域クラ
ブ活動「ＡＧＥＯ地域クラブ」実証事業がスタートしました！今年度
は、現時点で、７月から新たに設置した「バドミントン」を含め、
「２０種目２５拠点」において市内の小・中学生が活動しており、種目
によっては、８月３日（日）時点で、すでに１０回程度の活動を行って
います。複数の種目を掛け持ち等している生徒を含めると、参加児童生
徒数は延べ７７０名程度になっており、８月４日（月）から追加募集を
行ったことで、今も参加者が増え続けています。８月以降は、月３回程
度のペースで、令和８年２月中旬頃まで今までと同様に毎週日曜日に活
動を行っていきます。
　指導者については、２０種目で総勢１４８名の方々にお世話になって
おり、その中で、教員の兼職兼業の許可を得て指導に携わっていただい令和７年度新たな地域クラブ

活動「ＡＧＥＯ地域クラブ」
実証事業実施要項

　ＡＧＥＯ地域クラブへの参加者を校種別、学年別に集計したところ、右の表

のような結果となりました。中学１年生は、令和８年８月に休日の学校部活動

が廃止になる予定であることを受けて、参加人数が多くなっていることが伺え

ます。中学３年生については、学校総合体育大会終了を受けて部活動を引退

し、受験モードに切り替えるようです。これまでの学校部活動では、中学３年

生は、部活動引退後に体を動かす機会等がなかなかなかったように思います。

ＡＧＥＯ地域クラブでは、「引退のない世界」も目指しています。中学校３年

生が、月に１～２回程度でも、受験勉強の気分転換を兼ねて活動に参加する、

という活動の仕方もできるかもしれません。今後も、ＡＧＥＯ地域クラブが、

多くの子どもたちの様々な可能性を広げることができるよう、御協力をお願い

いたします。

ている先生方が、１７名（令和７年８月１４日現在）いらっしゃ
います。来年度、さらに拠点数を拡大することを目指している中
で、指導者の確保も大きな課題の一つとなっています。課題の解
決に向け、今後も啓発活動等を続けていきたいと思います。
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　　　校長先生が、申請した教員の時間外在校等時間等の日頃の勤務
　　　状況を確認した上で、ＡＧＥＯ地域クラブの指導者となること
　　　で本業に支障が出る等、ＡＧＥＯ地域クラブの指導者となるこ
　　　とが現時点で適切でないと判断した場合には、許可されませ
　　　ん。また、教育委員会が、校長先生から提出された書類を確認
　　　した時点で、兼職兼業を認めることはできないと判断する場合
　　　があります。その場合は、各校の管理職と話し合うなどして、
　　　日々の業務が改善された後に、再度申請してください。

  校長先生及び上尾市教育委員会からの校長先生及び上尾市教育委員会からの

「許可」が出ていることが必須！「許可」が出ていることが必須！

教員の兼職兼業における条件について
～ＡＧＥＯ地域クラブの指導者になるには～

　　‌教員による‌

兼職兼業の手引き‌
　　‌教員による‌

兼職兼業の手引き‌

教員の兼職兼業を希望する

従事しようとする１か月前を目安に、校長先生に相談
してください！　　　　　　　　　　　　　　　　　
※校長先生の書類作成、教育委員会の書類確認に時間がかかる場合があります。

令和８年度より、一斉に、兼
職兼業を希望してくださる先
生方（教員指導者）の受け入
れを開始します。事前に、希
望者を対象とした説明会を実
施する予定です。詳細につい
ては、改めて連絡します。　
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～兼職兼業への道～～兼職兼業への道～
機会があれば、ぜひ
考えてみてください！

ＡＧＥＯ地域クラブの指導者となっても、
特段、業務に支障はないと考えている

校長先生のもとへGO！

日々の授業等、ご自身の業務への
取組を見直してみてください

兼職兼業の申請は、兼職兼業の申請は、

校長先生が行います！校長先生が行います！
申請に必要な書類は校長先生が作成し、
学務課に提出します。兼職兼業についての
疑問等は、各校の管理職を通して指導課に
ご連絡ください。校長先生から許可が出れば、申請となります

※許可をもらえなかった場合は、日頃の業務等について校長先生とお
　話をするよい機会としてください。

留意事項
・事故等に備えた保険には、ご自身で加入してください。
・ＡＧＥＯ地域クラブの指導者としての所得が２０万円以上になる
　場合は、確定申告が必要になります。
その他の留意事項等については、各校の管理職にお聞きください。


