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施策６ 教職員の資質・指導力の向上及び魅力ある学校づくりの推進  

現況と課題 取組の方向 主な事業・取組 
《教職員の資質向上と地域との連携》 

 質の高い学校教育を推進するためには、常に研

究・実践を重ねて指導方法の工夫・改善を図る

とともに、教職員の働き方改革を進め、教職員

の資質・指導力及び学校の教育力を高めること

が必要です。 

 

 教職員の資質・指導力を高めるため、

研修の充実及び委嘱研究の推進を図り

ます。（指導課） 

 

 ICT に関する研修など、分野別・年代

別研修の実施 

 ICT の活用や事務作業の効率化によ

り、教職員の業務負担を軽減すること

で、教職員が能力を存分に発揮できる

勤務環境を整備します。 

（教育総務課・学務課） 

 校務用パソコンの整備 

 スクールサポートスタッフの配置 

 魅力ある学校づくりのために、教育目標の実現

に向けて経営方針等を明確にすることや、地域

の特徴を生かし、家庭や地域、関係機関、地域

内の学校等と連携・協力を図っていくことが求

められています。 

 創意工夫を生かした教育活動を展開し

ます。（指導課） 

 学校の経営方針や教育指導の重点・努

力事項の明確化 

 教育研究の推進 

 地域人材活用の推進 

 地域全体で子どもを育てていく環境を

整えます。（指導課） 

 市内の全小・中学校におけるコミュニ

ティ・スクールの推進充実 

 家庭や地域との連携、幼保小の連携、

中学校区による小中一貫教育の推進を

図るとともに、保護者や地域住民が参

画しやすい学校づくりに努めます。 

（指導課） 

 学校応援団との連携 

 コミュニティ・スクールに設置されて

いる各校の学校運営協議会の委員に

対する研修や、学校運営協議会間の情

報交換等の支援強化 

 

施策７ 就学・進学等に対する支援 

現況と課題 取組の方向 主な事業・取組 
《経済的支援》 

 経済的な理由などにより就（修）学が困難な児

童生徒や学生が就（修）学・進学できるよう支

援が必要です。 

 

 経済的な理由により就（修）学・進学

が困難な児童生徒や学生を支援しま

す。（教育総務課・学務課） 

 

 学用品費などの援助 

 奨学金の貸付等 

 

 


