
【留意事項】 

文字サイズは１１ポイント以上とし、必要に応じて行の追加をしてください（ページ数が増えても構いませんが、

プレゼンテーションにおいて説明ができる範囲としてください）。 

書類番号（７－２） 

職員の人材育成に関する取り組み 

 

 

１．人材育成に関して取り組んでいること 

（例：研修体制、指導育成、人事評価、処遇・キャリアパスなどに関する取り組み） 

 

 

２．職員の定着率向上や労働環境向上のために取り組んでいること 

（例：育児等の休暇取得促進、キャリアパスの仕組みや人事評価などに関する取り組み） 

 

 

 


