
 

 

 

目指す教師像 

－情熱・使命感に満ちた信頼される教師－ 

●自己研鑽に励み、専門性を探求する教師 

●児童生徒に寄り添い、温かく人間性豊かな教師 

●児童生徒の挑戦を支え、調和のとれた教師 

 

豊かな心 

◎明るいあいさつの励行 

・生徒会、部活動、ボランティア活動の充実 

◎道徳教育・人権教育の充実 

・心に響く道徳授業の実践 

・ＬＧＢＴＱ・人権教育が根底にある指導 

◎読書活動の推進と豊かな心の育成 

・毎朝１０分間の朝読書の実施 

・学校図書館を活用した学習の充実とメディア 

リテラシーの育成 

 

確かな学力 

◎学校における学びの進化 
・デジタルとアナログのベストミックスによる学習 
・発問と振り返りを工夫した学習意欲の向上 
・ＩＣＴ端末等の活用と家庭学習の定着 
・個に応じた進路選択とキャリア教育の推進 
・デジタルシティズンシップ教育の充実 
◎授業規律の確立 
・当たり前の事が当たり前にできる生徒の育成 
・生徒理解を基盤とした生徒支援 
・一人一人に寄り添った教育相談 

 

健やかな体 

◎体力の向上 
・保健体育の授業における運動量の確保・部活動の充実 
・民間スイミングスクールとの連携授業 
◎健康教育・交通安全教室の充実 
・「性教育講演会」「薬物乱用防止教室」「交通安全教室」 
・上尾鷹の台高校「スケアードストレイト」の参加 
◎スキー体験教室の実施 
・１年生２泊３日のスキー体験 

 

 

学校スローガン 

 
 

自ら挨拶 時間厳守 思いやり 

 

 

【社会人として基礎を築く学校】への取組 
○「主体的・対話的で深い学び」の実現 

  ・個別最適な学び・協働的な学び 

○生きて働く「知識・技能」の習得 

 ・「思考力・判断力・表現力」の育成 

 ・「学びに向かう力」の育成 
〇「瓦葺中プライド」の推進 

 ・生徒の自尊感情・自己肯定感の醸成 

 ・尾山台小・瓦葺小と連携した活動 
 

 

【信頼される教師】への取組 
○指導力・授業力の向上（研修の充実） 

・指導と評価の一体化 

・小中合同研修や計画的な校内研修の実施 

○小中一貫教育の研究 

 ・系統性を踏まえた９か年の基礎学力の定着 

 ・「瓦葺中学校区スタンダード」の徹底 

○教職員事故根絶 

・本気と徹底 ・自覚と責任 ・確実な初期対応 
 

 

【家庭・地域・関係機関との連携】･･･学校運営協議委員会の活動を通して地域に根ざしたコミュニティ・スクール 

●小学校  ●ＰＴＡ  ●上尾市青少年育成連合会（尾山台団地地区・原市地区）  ●中学校区生徒指導連絡協議会議  ●校区住民 

「文武両道」 「凡事徹底」 

「感謝」があふれる学校 

学校経営方針 

 

学校教育目標 

社会でかがやく人材の育成 

瓦葺中プライド 

 

目指す児童生徒像 

－社会でかがやける児童生徒－ 

●自ら考え学習し、行動できる児童生徒 

●思いやりをもち、協調性のある児童生徒 

●向上心をもち、たくましく生きる児童生徒 

Ａ ・ Ｇ ・ Ｏ の心 
あ      げ       お 

 

目指す学校像 

－社会人としての基礎を学び感謝があふれる学校－ 

●主体的に学ぶ力が身に付く学校 

●心豊かに思いやりが身に付く学校 

●自立心・自律心が身に付く学校 


